
A1Codice cliente: 

13/09/2012Data della prova: 

XJQYYAIFCodice test: 

Nominativo: 

PROFILO SINTETICO

Sesso: 

Età: 

Scolarità: 

Professione: 

Stato civile: 

femminile

 47

laurea

impiegato

celibe-nubile

Adattamento italiano a cura di Manuela Franco e Laura Tappatà

Reuven Bar-On
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EQ-i: Short
profilo sintetico Data elaborazione:

Codice questionario:
Codice cliente:

giovedì 13 settembre 2012
XJQYYAIF
A1

Punteggi

Punteggi
grezzi

Punteggi 
standardizzati

171 114Tot QE

39 100Scala intrapersonale

46 104Scala interpersonale

36 118Adattabilità

40 122Gestione dello stress

29 115Umore generale

16 95Impressione positiva
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EQ-i: Short
profilo sintetico Data elaborazione:

Codice questionario:
Codice cliente:

giovedì 13 settembre 2012
XJQYYAIF
A1

Grafico

BASSO MEDIO ALTO MOLTO ALTOMOLTO BASSO
70 90 110 130 15050

Tot QE 114

Scala intrapersonale 100

Scala interpersonale 104

Adattabilità 118

Gestione dello stress 122

Umore generale 115

Impressione positiva 95
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EQ-i: Short
profilo sintetico Data elaborazione:

Codice questionario:
Codice cliente:

giovedì 13 settembre 2012
XJQYYAIF
A1

Risposta all’item 52

All’item “Credo di aver risposto francamente e onestamente alle frasi sopra riportate ”, la 

persona ha risposto: 

5. assolutamente vero per me

Indice di Incoerenza

Questo indice esprime la coerenza della persona nel rispondere al questionario, che in questo 

caso è: -2

Matrice delle risposte

R# R# R# R# R# R# R# R# R# R#

51 32 53 44 55 46 57 28 59 310

411 412 413 314 115 116 117 418 519 420

221 522 323 424 425 126 327 428 129 230

331 532 133 434 535 536 337 438 439 140

441 542 143 244 345 346 247 148 349 150

251 552
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